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KIM - Kompetenznetzwerk Integration Mecklenburg-Vorpommern

Ziele

• Nachhaltige Integration 

internationaler 

Fachkräfte

• Unterstützung von KMU 

bei Willkommens- & 

Anerkennungskultur

• Förderung vielfalts-

orientierter 

Unternehmens-

strukturen

Zielgruppe

• Unternehmen, 

insbesondere KMU, in 

Mecklenburg-

Vorpommern

• Führungskräfte & 

Beschäftigte

• Berufsschulen

• Arbeitsmarktakteure

Inhalte

• prozesshafte, 

passgenaue Begleitung

• betriebliche Integrations-

Coaches

• Schulungsformate für 

Beschäftigte und 

Führungskräfte

• Informations- und 

Matchingformate

• modulare, flexibel 

einsetzbare Toolbox

Partner
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KIM - Kompetenznetzwerk Integration 
Mecklenburg-Vorpommern 

UdW GmbH:

Westmecklenburg/

Mecklenburgische Seenplatte

migra e.V.: 

Hanse- u. Universitätsstadt 

Rostock/

Landkreis Rostock

BdW gGmbH: 

Vorpommern



Förderprogramm IQ – Integration durch Qualifizierung www.iq-mv.de

▪ Informationsveranstaltung 

▪ Austauschtreffen 

▪ Sensibilisierungsworkshops und Kurz-Inputs 

▪ Beteiligung an Stammtischen und Veranstaltungen 

▪ Beteiligung an Messen

▪ Sensibilisierung und Schulung von  Berufsschüler*innen und 

Lehrkräften an Berufsschulen

Unternehmen & Belegschaften aufschließen
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▪ Zusammenarbeit mit IQ RINIA MV und den Qualifizierungsangebote 

▪ Matchingformate

▪ Speed-Datings 

Suchen und Finden von Arbeits- und Fachkräften 
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▪ Beratung zu grundlegenden Fragen

→ Rechtlich 

→ Organisatorisch 

→ Strategisch

▪ Workshops und Schulungen zu Themen, wie 

→ Einfache Sprache 

→ Interkulturelle Kompetenzen 

→ Zusammenarbeit in multikulturellen Teams 

→ Abbau von Vorbehalten 

→ Antidiskriminierung 

Ausgestaltung Willkommens- und Anerkennungskultur 
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▪ Individuelle, betriebsspezifische Integrationspläne 

→ Einarbeitungsmappen 

→ Onboarding-Konzepte 

→ individuelle Strategien & Festlegungen für die Umsetzung im Betrieb 

und der Belegschaft 

→ Integrationsmanagement 

▪ Coaching 

→ Führungskräfte 

→ Neue Mitarbeitende ausländischer Herkunft 

Ausgestaltung Willkommens- und Anerkennungskultur 
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Zentrale Instrumente

Integrations-Coaches Toolbox 
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▪ Mitdenken und Ansprechen von Willkommens- und Anerkennungskultur

▪ Vernetzung

→ Kooperation 

→ Anschluss und Abgrenzung

▪ Ideen, wen wir ansprechen können 

▪ Verweis an uns 

▪ Einladung zu Veranstaltungen

Wie Sie unterstützen können 
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Kontaktdaten

migra e.V. – KIM Mittleres Mecklenburg 

Hanse- und Universitätsstadt und Landkreis Rostock

Katja Striegler | Budapester Str. 16, 18057 Rostock | striegler@migra-mv.de | 0381 377 996 49

UDW GmbH – KIM Westmecklenburg/MSE 

Landkreise Nordwestmecklenburg, Ludwigslust-Parchim und Mecklenburgische Seenplatte 

sowie Landeshauptstadt Schwerin

Sandra Jackl | Graf-Schack-Allee 10 a, 19053 Schwerin | jackl@udw.de | 0176 15614633

BdW gGmbH – KIM Vorpommern 

Landkreise Vorpommern-Rügen und Vorpommern-Greifswald 

Juliane Brunk | Heinrich-Heine-Ring 78, 18435 Stralsund| brunk@bdw-mv.de | 01522 9207366
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